
Приложение

к Общим гребоваииям к порядку составления и утверждения отчета 

о ро)ул1.!атах леягельности государственною (viyFinHunanbuoro) 

учреждения и об иснол1.зоваиии закрепленного за ним 

госуларсгвенного (мунинииалыюго) имущества, утвержденным 
ирикаюм Минисгерства финансов Российской Федерации

от 02.11.2021 №  171н

)ов М инф ина России о т  08.11.2022 159н, о т  3 1.01.202.3 №  Ю н, о т  23.09.2024 №  138н)

(рекомендуемый образец)

Отчет

о результатах деительноети государственного (муниципального) учреждения и об нспользованни 
закрепленного за ним государез венного (муниципального) имущества

Учреждение 
Тип учреждения

Орган, осуществляющий 
функции и полномочия 
учредителя 
Публично-правовое 
образование 
Периодичность: годовая

на I января 20 25 г ., Дата
по Сводному 

реестру 
ИНН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

"КОРОБИНСКИЙ ДЕТСКИЙ САД" КПП
___________________ 2____________________

(казеиЕЮС - "01", бюджетное - "02", автономное - "03")

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
ЗУБЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГЛ 

ЗУБЦОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

БК

по ОКТМО

КОДЫ
0L 01.2025

6923005200

691401001

602

285018000

Раздел I. Результаты деятельности

I. Сведения о поступлениях и выплатах учреждения

2. Сведения об услугах, оказываемых сверх установленного государственного (муниципального) задания
3. Сведения о кредиторской задолженности и обязательствах учреждения_________________________
4. Сведения о просроченной кредиторской задолженности_________________________________________
5. Сведения о Huaiennocmu сотрудников и оплате труда___________________________________________
6. Сведения о счетах учреждения, открытых в кредитных организациях____________________________
Раздел 2. Использование имущества, закрепленного за учреждением



1. f^eeoeiiUH о иеовижимом имуи^естве, id исключением земельныхучистков [оилее - свеоения о иеоеизкимом 
имуществе), закрепленном на праве оперативного управления
2. Сведения о земельных участках, предоставленных па праве постоянного (бессрочного) пользования (далее -
сведения об использовании земельных участков)________________________________________________________
3. Сведения об особо цепном двимсимом имуществе (за исключением транспортных средств)_____________

Раздел 3. Эффективность деятельности

Исполнитель

(должность)

главный бухгалтер
(должность)

Веселкова Э.Ю.
(телефон)

12 марта 20 25



(в р е д  П р и каш  М инф ина России от 31.01.2023 №  Ю н)

Свелепия о писгуплсииях н выплатах учреждения
К О Д Ы

на I яшшрн  20 25 г. Д а |а 01.01.2025
И Н Н 6923005200

Учреждение

М У И И Ц И П АЛ Ы К Ш  БЮ ДЖ ЕТНОЕ ДО Ш КО ЛЬНО Е ОБРЛЗОИЛ ТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖ ДЕНИЕ "КОРОВИНСКИЙ ДЕТС К И Н  САД"

К П П
691401001

Орган, осущ е сгнл яю тий
ф ункции и полномочия учредителя ОТДЕЛ ОБРАЗОИАНИЯ АДМ И Н И СТРАЦ И И  ЗУБЦОИСКОГО МУНИ Ц ИП АЛЬН О ГО  ОКРУГЛ Глава по БК 602

Нублично 'нранонос образование ЗУБЦОНСКИЙ М У НИ Ц ИП АЛ ЬН Ы Й  ОКРУГ ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ по О К Т М О 2Н501Н000

Периодичность: годовая
по О К Е И 383

Раздел 1. С ведения о п о с ту п л е н и я х  учр е ж д ен ия

Сумма поступлений

Наименование показателя
Код

строки
за 2 0 ^  год 

(за отчетный 
финансовый год)

за 2 0 Д  год
(за год, предшествующий 

отчетному)

Изменение, %
Доля в общей сумме 

поступлений,%

1 2 3 4 5 6

Субсидии иа финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задании 0100 4 292 m ,S S .? 603 649,25 19,11% 40,32%
Субсидии иа финансовое обеспечение выполнения государственного задания из бюджета Федерального фонда 
обязательного медицинского страхования 0200

Субсидии иа иные цели 0300

Субсидии на осуществление капитальных вложений 0400

Гранты в форме субсидий, всего 0500
в том числе:
фанты в форме субсидий из федерального бюджета 0501

гранты в форме субсидий из бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов 0502
Г ранты, предоставляемые юридическими и физическими лицами (за исключением грантов в форме субсидии, 
предоставляемых из бюджетов бюджетной системы РосстЗекой Федерации) 0600

из них:
гранты, предоставляемые юридическими лицами (операторами), источником финансового обеспечения 
которых являются субсидии и имущественные взносы, полученные из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 0610

Пожертвования и иные безвозмездные перечисления от физических и юридических лиц, в том числе иностранных 
организаций 0700

Доходы от приносящей Ьбход деятельности, компенсаций затрат (за исключением доходов от собственности), 
всего 0800 HI 656,59 90 Н26,6Н -10,10% 0,77%

в том числе:
доходы в виде платы за оказание услуг (выполнение работ) в рамках установленного государственного задания 0801 HI 656,59 90 Н26,6Н -10,10% 0,77%

доходы от оказания услуг, выполнения работ, реализации готовой продукции сверх установленного государственного 
задания по видам деятельности, отнесенным в соответствии с учредительными документами 
к основным 0802
доходы от платы за пользование служебными жилыми помещениями и общежитиями, включающей плату 
за пользование и плату за содержание жилого помещения 0803

доходы от оказания услуг в рамках обязательного медицинского стра.хования 0804
доходы от оказания мслицинских услуг, предоставляемых женщинам в период беременности, женщинам 
и новорожденным в период родов и в послеродовой период 0805
возмси^иие расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества, находящегося в оперативном 
управлении учреждения 0806
прочие доходы от оказания услуг, выполнения работ, компсиса1щи затрат учреждения, включая возмещение расходов 
по решению судов (возмещение судебных издержек) 0807



Наименование показателя
Код

строки

Сумма посгуплеиий

Изменение,%
Доля в общей сумме 

поступлений, %
за 2024 год 

(за отчетный 
финансовый год)

за 2023 год
(за ю д . предшествующий 

отчетному)

1 2 3 4 5 6
Доходы от собственности, всего 0900

доходы н виде аре{шной либо иной платы за передачу в возмездное пользование т осуларствеиного (муниципального) 
имущества 0901
доходы от распоряжения правами на результатьг интеллектуальной деятельности и средствами 
индивидуализации 0902

проценты по депозитам учреждения в кредитных орг анизациях 0903

проценты по остаткам средств на счетах учреждения в кредитных организациях 0904

проценты, полученные от предоставления займов 0905

проценты по иным финансовым инструментам 0906
доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных 
товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим учреждению 0907

прочие доходы от использования имущества, находящег ося в оперативном управлении учреждения 0908

Поступления доходов от штрафов, пеней, неустоек, возмещения ущерба 1000

Поступления доходов от выбытия нефинансовых активов 1100

Поступления доходов от выбытия финансовых активов 1200

Иные поступления, всего 1300

из них:
возврат денежных обеспечеггий 1301

возврат денежных средств с депозитных счетов 1302

И того 9000 4 373 960,17 3 694 475,93 X 100%



Раздел 2. ('|{сдеиии о вы платах учреждения

в том 4ncie по источникам финансового обеспечения oGHjaTaibcra по выплатам

Наименование иокаиттелм
Код

строки

Сл мма вып-зат 
за отчетный 

период, всего

Доля в 
общей 
сумме 

вып,зат.
%

за счет средств 
субсидии на 
выполнение 

госз'дарствен- 
ного зазания

доля в обшей 
с\мме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3. 
%

за счет 
средств 

субсидии 
на иные 

цели

доля в oolucii 
с>\|ме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3.

за счет средств гранта в форме субсидии

ОМС

доля в обшей 
сумме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3. 
%

за счет средств от 
приносящей доход 

деятельности, всего

доля II обшей 
с> мме 

выила1 . 
отраженных 

в г рафе 3. 
%

• из них:

в том числе за счет 
средез в. 

по.тхченных 
от оказания 

\аз\т.
выполнения 

рабог. 
рсази laiimi 
продукции

доля в общей 
сх’мме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3.
%

за счет без­
возмездных 
посгхилений

доля в общей 
сумме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3. 
%

И)
<{)Слсра;1Ы1010

бюджет

Д0 .1Я в общей 
с> мме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3. 
%

из бюджетов 
субъектов 

Российской 
Федерации и 

местных 
бюджетов

доля в общей 
сумме 

вып.зат. 
отраженных 

в графе 3, 
%

____ _  _  ! .
Оплата труда и 
компенсационные иышшты 
работникам

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

0100 2 .?.?.? 825 31,29% 2 335 825,04 31,29% 0,00%,
Взносы по обязательному 
социальному с i рахованию 0200 706 953,42 0,09 706 953,42 9,47% 0,00%,
Приобретение зовдров, 
работ, услуг, всего 0300 I 348 036,06 0,18 1 264 701,19 16,94% 0,00%, 83 334,87 1,12%

из них: 
услуги связи 0301 8 327,93 0,00 8 327,93 0,11% 0,00%о
транспортные ycjiyi и 0302 0,00 0,00 0,00% * 0,00%о
коммунальные услуги 0303 243 233,89 0,03 243 233,89 3,26% 0,00%
арендная плата за
пользование
имуществом 0304 0,00 0,00 0,00%
работы, услуги по 
содержанию имущества 0305 278 911,59 0,04 278 911,59 3,74% 0,00%
прочие работы, услуги 0306 450 448,42 0,06 450 448,42 6,03% 0,00%,
нефинансовые активы 0307 83 334,87 0,01 283 779,36 3,80% 0,00% 83 334,87 1,12%

Обслуживание долговых 
обязательств 0400
Безвозмездные 
перечисления организациям 0500

Социальное обеспечение 0600
Уплата налогов, сборов, 
прочих платежей в бюджет 
(за исключением взносов по 
обязательному социальному 
страхованию), всего ' * ‘ 0700 12301,00 0,00 12301,00 0,00%

из них:
налог на прибыль 0701 0,00 0,00 0,00%
налог на добавленную • 
стоимость 0702
налог на имущество 
организаций 0703 12 301,00 0,00 12 301,00 0,00%
земельный налог 0704

транспортный налог 0705 0,00 0,00 0,00%
водный налог 0706
государстве иные 
пошлины 0707 0,00 0,00 0,00%о



Накменопание показататя Кол
строки

Сумма выплат 
за отчетный 

период, всего

До.1я в 
общей 
с\ м ме 

выплат.
%

в том числе по источникам финансового обеспечения обяза1 С.1ьств по выплатам

за счет средств 
с> бсилии на 
выполнение 

государствен­
ного задания

Д0 .1Я в общей 
сумме 

выплат, 
отражениыч 

в l•|)aфe 3.
%

за счет 
средств 

сч'бсндии 
на иные 

цели

доля в обшей 
с> мме 

выплат, 
отраженных 

в графе 3. 
%

за счет средств гранта в форме с>бсид1т

Д0 .1Н в общей 
с\ мме 

выплат. 
0 1 ражепныч 

в г рафе 3. 
%

за сче! средств oi 
приносящей доход 

деятельности, всего

доля в общей 
сумме 

выплат, 
отраженных 

в 1'рафе 3,
%

из них:

в том числе: за счет 
средств, 

полученных 
от оказания 

усл\т.
выполнения

[)абот,
ре<Ь1 нзапни
пролукцин

доля в обшей 
с\мме 

вып-тат. 
отраженных 

в графе 3.
%

за счет без­
возмездных 
пост\пленим

доля в обще!’! 
с> мме 

вып.шт. 
отраженных 

в графе 3.
%

из
фслсралыюю

бюджета

доля в общей 
сумме 

выплат, 
отра^кенныч 

в графе 3.
%

из бюджетов 
субъектов 

Российской 
Федерации и 

местных 
бюджетов

доля R общей 
сумме 

выштат. 
отраженных 

в графе 3.
%

ОМС

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Приобретение финансовых 
активив. всего: 0800

из них:
приобретение ценных 
бумаг, кроме акций и 
иных форм участия в 
капитале 0801
приобретение акций и 
иные формы участия в 
капитале 0802

Иные выплаты, всего 0900
из них:
перечисление денежных 
обеспечений 0901
перечисление денежных 
средств на депозитные 
счета 0902

Итого 9000 4 Ш 1 1 6 100% 4 319 7т,65 S3 334,87

Руководитель 

(уполномоченное лицо) 
Учреждения

Исполнитель

" 12 " марта



(в ред. Ирикача М инф ина России o r  31.01,2023 №  Ю н)

С'ведения о icpc;iiiio|)CKoii залоджетю ст н обязательсшах учреждения

Учреждение л1У/1ПЦП11ЛЛ/>1!()ЕШ0ДЖЕТ110ЕД0И1т.!п,П()1: 01;РА30/}лгЕли1()1:учР1:ждр:ииЕ "короштскиидетскийелд"
Орган, осущ ествляющ ий

ф ункции и tu)jiii0M04HM учредителя ОТДЕЛ ОПРЛЗОПЛИИЯ ЛДМШ 1ИСТРАЦИИ ЗУБЦОПСКОГО М УНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА_________

Лата
по Сводному реес гру

И НН

КП П

I [ублично-нраиопос o6pa40iianne 

Пернодичноегь: годовая 

Кдииица измерения; руб.

ЗУЬЦОПСКИИ м у н и ц и п а л ь н ы й  о к р у г  ТПЕРСКОИ ОЬЛАСГИ
глава по БК 

по О К Т М О

по ок1:и

коды
01.01.2025

6923005200

383

Наименование показателя
Код

строки

Объем кредиторской 
задолженности 
на начало года

Объем кредиторской задолженности 
на конец отчетного периода

Объем отложенных обязательств учреждения

всего

из нее срок 
оплаты 

наступил 
в отчетном 

финансовом 
году

всего

из нее срок оплаты наступает в:

B c e io

в том числе;

1 квартале, 
всего

из нее: 
в январе

2 квартале 3 квартале 4 квартале

в очередном 
финансовом 

году
и плановом 

периоде

но оплате 
труда

по
претензионным

требованиям

по
непоступившим

расчетным
документам

иные

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

По выплате заработной платы 1000

По выплате стипендий, пособий, пенсий 2000

По перечислению в бюджет, всего 3000
в том числе:
по перечислению удержанного налога на доходы физических лиц 3100

по оплате страховых взносов на обязательное социальное страхование 3200
по оплате налогов, сборов, за исключением страховых взносов 
на обязательное социальное страхование 3300

по возврату в бюджет средств субсидий (грантов в форме субсидий) 3400
из них:
в связи с невыполнением государственного задания 3410
в связи с недостижением результатов предоставления субсидий 
(грантов в форме субсидий) 3420
в связи с невыполн<;нием условий соглашений, в том числе 
по софинансированию расходов 3430

По оплате товаров, работ, услуг, всего 4000 1156,92 1156,92 1156,92
из них:
по публичным договорам 4100 1156,92 1156,92 1156,92

По оплате прочих расходов, всего 5000
из них:

5100

Итого 9000 1156,92 X X 1156,92

Руководитель 

(уполномоченное лицо)

Исполнитель
i

Заведукнцаи
(должность) 

г.швиьш бухгалтер

Шубина М.А.
(расшифровка подписи) 

Неселкова Э.Ю.
(телефон)



Учреждение

Орган, осушестндяюший функции 

и 110.1 номочня учредителя 

Пу блично-прапопое обраюаанне 

Периодичност ь: i одоиая

Свслс1ши о численности coi рулинков и оплате 1'рула

на I января 2D 25 г.

м у и ш щ и л л ы к т  /^ ю д ж /г п п т д о п и с о л ь п о г :  о п р а зо в л  t i u i u io e  у ч п -ж д ю п п : • ' к о г о н и и с к и п д н п  к и й  a j r  

OT/lIUI ОИРАЗОНАПИЯЛДМИПИСТРЛЦИИ iyiiUOliCKOrO МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
П  ЬЦОРСКИИ МУИИЦИИАЛЬИЫИ ОКРУГ ТВГРСКОИ ОЬЛАСТИ_______________________________________________________________________

Гатлел 1. Сволецня о чнс.||ск1юсгн сотрудцнкон

Лата

по Сводному реестру 
ИНН

глава по БК 
по ОКТМО

КОДЫ

т ж ш т
6923005200

69I40I0OI

602
2H50IH000

Группы персонала 
(категория псрсона.ла)

Код
строки

Шлпжлн численность на начало года ('релняя чисасиность солру.линкон ш отчегный период
Ito договорам Iражданско-нраыовшо 

характера *
Штатная чнс.лсиность на конец отчетного перио.га

установлено штатным распислнисм В ТОМ числе:

всего ’’

В ТОМ числе: в том числе:
установлено штатным 

расписанием
В том числе:

всего
ИЛ нес

но основным пилам 
деятельности

ЛЛМС1ЦСНО
впкаитт>1.\

ЛО.ЛЖИОСТСТ!

по основному мсстл 
работы ПО

виулрсннсму 
совмести­
тельству 

(по совмешенню 

должностей)'^

по
внешнему
совмести­
тельств)

сотрудники

учреждения

фишчсскис лица, 
нс ЯВ.ЛЯЮШНССЯ 
сотрудниками 

у>1рсжлсния "

всего
ИЛ исс

по основным вилам 
деятельности

тамешено
вакантных

должжктсй
всего

И 1 исс
по основным 

вилам
деятельности

1 2 3 4 $ » б 7 К 9 К) 1 i 12 13 14 1.‘> 16 17

OcMOHHOii персонал, всего IOOO 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 / 2,5 2,5 2,5
ил них:’ ’ 1100

Вспомогательный персонал, всего''' 2000 3,75 3,75 3,75 3,75 3,75 3,75 3,75 3,75 3,75
Ад.мин»стратнвно-управ.1снчсскнй

т̂
персонал, всего 3000 1 I I I I I I 1 I

нл них:'' зюо

Игшо Ч(НН) 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 / 7,25 7,25 7,25 0

11ри рнс<1С1с гкжп'Ш1с.’1х IIC y-iMiuiuiciC)i пис;1сш10С11. со|рулкнко)1 у'|рсж,'1С1ЖХ. раГююющих tm miytpcmicMy сокмссжтсльишу (ко со||чс1НС11НК>д<>лжиос1сП).

* VKa iuiuidcx ’iiicjicmiociii со|рулмик<т у'|рсжлсиим. ряГютающих пп miyipcimcKiy coHMCciHie;ibciiiy (no сопмстсиню должиостий). 11рн p acicic  аГниий 'ihc/ichhooih со1рул1<нко11у'|рсждснн! ;аипс.’1ь нс yiH iM iuicicx

Укп’1М1мс1сх 'iHc;icin<(>cii. фк1И'<оскнх;1ИИ. нршискясмыч кокиишиюуслуг. m.iii(vmcmiK>paGoi Гж) uiicikviciihx ipyaoiioro дот1Ю|>а(маоц|ювя11Ииaoi-OHopo8ipa]«aaMCKo-iip,i)ioiu)i() чарак1сра). jUia-'iHiaiiHx 'imcichhocih mo ipytmaM nepcoim.ia vKaibiiuiercx всоол ктеш и и  с мрсчмеюч договора, и 'иписич«к1нo i харяхicpa работ.<via пмма'1мемия которых iipHiLicKacica сотрудник 

’ У кпи.тпскя числсшюсп. фтпичсских лиц, мрин.'тскисмых к окпчт1ик>услу|', m.mo.'mciiHio раГют бс> таклктчсмих трудотюго дотонора (на осмопании дотоноровтраж.1Я11ско-ирл1и>пого характера), яатякчцнхся сотрудникачи учрсасдемиа.

' Ука ibiiuTCica числсммисн. фн тнчсскнх лни. iipmi.icK(icMi>i\ к ukiiuihhki vcjivi . работ Гжт иииючсмня трудитнми лототюра (на осмокамии договоров траа(.1нмско-мра1ю мки \a|niKicpa). нс атиакяцихсн ситрудмикамн учреат^тенма.

Укн 11>шяс1сх числсммосн. |)лГк)[иикоп \'*трсж;1смия. 11смосрслстнсиноока1Ы1шЮ1Ш1Х ус.’Т>(и (вы11а'1имк>тш1х работы), iiaiipaiLiciiiiMc на достижение опрслелсиных уставом учреждения дс-тей лея1с.1ыкх;1н ттого учреждения 

/[стали'шцня iiOKiruiгелей но ipyim c (катсторни) iicpcaiiu;ia устанатстивастся наря;|ко>,| оргниа. ocyiiicciH:ixK)mciо функции и ио.июмочия учредителя.

'* Укатынзстся числснттосн. раСхтншкотт учреждения, солдантщнх условия для окалаиия услуг (нымалиемия работ). нлпратс1С1Шых на достижение 011рсде.1С1ш ых уставом учреждения целей деятельности iio ro  учрсж;1сния. нк/Тючая обслужннанис лданий и оборудования 

'  Укалыппстся чнслснттткть работ ников учрсж;1сния. иняты х унрпдлснисм (орттши'1лцнсй) ока тання уч::тут<выпо;1нсмня работ), а также работников учреждения, яымалнякпцих алмнннстра1ивные функции, необходимые лтя обеспечения лсятсн.ности учрсж;1ения.



Pawe-i 2 .(велении обoii.ia rc (рули

Фонд начисленной оп.1аты труда сотрудннков и  о т 1Стнын период. р>б

Начислено по договорам 
1 раж.1 анско-правового характера, 

р уб "’

Аналитическое распрсдс.лснис оачагы ipy.ui со1рУлттков по источмнкам фниансового 

обеспечения, руб ,

в ТОЧ1 чнс.лс: в том числе: и том И1С.1С'

по основноугу месту работы по основ МОУ1У месту работы

Группы персонала

В тоуг числе 
на ус.ювнях

га счет средств гранта в т|к>рмс субендии

С7]ЮКН (||И1нческиу| 
лишут. нс являто- 
ШНМСЯ COtpyjHH* 
камн учрежденнм

та счет с|к:лств субсмлнн 
на ВЫ1ЮЛМСШ1С 

государственного 
(муинцнпа.гь- 
иого) 1ада1шя

в ТОУ1 чнс.лс.

всего
всего

полного рабочего времени
неполного 

рабочего временн

СОВМССШТСЛЬСТВУ
(СОВМСШСШ1ТО
должностей)

по ВНСПЖСУТу
СОВМССГШСЛЬСГВУ

согрудннкам
учрежления

ш счет средств 
субсидии 

на иные пели 1Г1
|]>сдсрального

бюджета

н i бю.тжстов субъектов 
Росснг'тской Фсдсрасшн 
и мссгныч бюджетов

о м е  “

ча счет 
средств

от пртккяш сн доход 

деятельности

1 2 3 4 5 6 7 н У 10 I I 12 13 14 15 16

Основной ттсрсопал. всего 10(10 т  I3S 700,00 400 135 700,00 Ш  135 700,00 400 135 700,00
IkiioMornicabiiblii персонал, всего *' 2000 1 049 733,10 1 633 321,30 I 049 733,10 /  049 733,10
Ллмн1тистрлтнвмо-у правленческим 
нсрсонол, всего " 300(1 793 300,00 713 220,60 795 300,00 795 300,00

Игом» •)«)1М) 409 900 733,10 490 402 241,90 409 900 733,10 у 0,00 409 900 733,10 0,00

°  Ука iiiiiiaciuH с>ммп. iiii'iiic.icimiiii iit> до1 от>рам i |t.i>K;iiiiu;K(>-npawHiot() MicuiKicpa, 'iaK;iiu'iciiiiiJM с .'птачн. iiihiivickucmi.imm ; ui>i ок1пяиия vc;i>i'(m>iiioiiiiciiHii риГн>1). Дс1Л.1И uiiimm hii'iiic .iciiiio io  )к)ии1тм».(С11ня но ip>iiii3M iic|4;oiia.ia «кааинашса я co o ih civih h h  i; прелмеюм лшояора. u uhhchm o cih  o i sapaKiepa раГк>1. ;i.i: 

IkiKfl iaic 1И aiiA-iHiH'icvKOKi pauiipcAc icimx ori.miu (рулп и ) 1р>‘дпикоя но h cio 'iiihkam  i|)Hiiaiicoiioioo(icciic'iciiHii форчирунио! и с;|учас. если ipcrmaaiiHc о л с1п.ш ищхн yciaiioivicMoopiuHOM. ис>н|сс1а 1якяцим функции и н а 1Иоун>мня >чрсли1С 1я 

'  Ука 1М11ЛСТУ-Я сумма 11Л'<нс.1снт<Н oiuaua ip>;ui раГкиникам >'|рсж.1смиа. 1>кп1мнлк>н1им yc.iyiH (пм1к>.1)1ак>щнм работы) я рамклч программ о6я ш1с.и.нок> м слининскто страхонания 

Укн1ьншс1ся сумма hu'thc.iciihoH оплат м труда работ инкам у'Т]>с)1с,'(снмя. ока н.иинотцнм услуги (1и.тпл11яю1инм работ та) и |ммки\осутсо1ти1сним iipHiiocaiucll доход лея icjii.iio c ih .

Укв'Т1>1нас1ся сумма iia'iHC.’icHiioO онлаттл труда (табоптикам умреждения. нс1тос|<слс11киноока тынаютцим ус тугн (1нлно;тяю н1им рабоил). нанрв1стсннмс тта достижение оттрелслстжыч устамтут у'трсжлення ле.кй леятсльностн 'ногоучрежления

Ука члиас tea сумма начнслсипоП оплаттл труда |нтбоптнкам учрсждсттиа.соипкнним услопня/пя окалаттня услуг <шл1толисння работ). Н1111}мтистнлх тта достижсттис онрелеленттых устаном учрсястения нс.тей лся1С'ТкН0с1Н иогоучреж.тотня. нк.1к>чая обс.-тужипанне г и н и й  и оборудонаиия 
’’ Укаилттнится сумчта ттачнеленноН оплаттл ip y;vi (чтботинкам учреж^чення. таттнтым упратиеттисм (ор1ат1Н'шт1исй)ока1ання услуг <тл1Толнспня |ыбо|). а также работттнкам учрежления. птлнолняктттщм и.лмнттис1ра1ннттые функции. ттсобчолимыслляоСтссмсчсттня леятс’Т1.т1ости >ч]1сж,лсиня

0.1ТТСТТНЯ которых ттрии-лекастся сотрулттнк



Лнхштичсскос распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансовою оСссисчснин. р>б

по иттреннему совмссипельстну (совмешенпю должностей) по BHCuiHCMv совместительству

Группы персонала
Код

строки та счет средств субсидии 
на выполнение государственного 

(чутшципального) талдиия

та счет средств субенлии 
на иные пели

та счет средств i ранта в форме субсидии

ОМС
la счет срс.тств 
от приносящей 

доход деягелы10стп

та счет срслов 
субси.1ин 

на пыполпенме 
государешепно-го 
(мунпиииаль-ного) 

тадання

и  счет средств 
субсидии 

на иные цели

та счет средств гранта в форме субсидии

ОМС
и счет срслсм» 

от приносящей .чохол 
лсигелыюстн

в том числе: в том числе:

ит (||сдсральн0 1 0  бюджета
и 1 бюджетов субьекюв 
1Чксийской Федерации 
и местных бюджетов

и 1 федерального 
бюджета

ит бюджетов субъектов 
Российской Федерации 
II местных бю.тжстов

1 2 17 1К 19 20 21 22 21 24 2.5 26 27 28

Основной персонал.всего ИЮО

и 1 н н \ :" 1100

Вспомогательный персонал, всего 2000

ит них.

2КЮ

А.1Мипис1рптивно-у прав.тспчсскнй 
персонал, всего .1000

И !н и х :" 1001

Ит 01 <> 91НЮ ■ 0,00

I'pyiitibi персонала
Код

строки

Аналитическое распределение оплаты труда сотру дников по источникам финансового обеспечения, руб.
в том чис.тс:

по Л0 1 опорам гражданско-правового характера с сотрудниками учреждення по договорам гражданско-правового характера с фитическими лицами, нс являющимися сотрудниками учреждения

та счет средств субенлии 
на выполнение государственного 

(мунниипального) тадання

та счет средств субсидии 
на иные цели

та счет средств гранта в форме субсидии, 
в то.м числе.

ОМС
та счет средств 
от приносящей 

доход деятельности

та счет средств 
субендни 

на выполнение 
государствен-ного 
(муницнпаль-ного) 

тадання

та счет средств 
субсидии 

>ш иные пели

та счет средств гранта в форме субсидии, 
в том числе:

ОМС
та счет средств 

от приносящей доход 
деятельное л<ит ({юлсрольного бюджета

ит бюджетов су бъектов 
Российской Федерации 
и местных бюджетов

ит (|)сдсрального 
бюджета

ит бюджетов субъектов 
PoccHiicKott Фслсрацни 
н местных бюджетов

1 2 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
Основной персонал, всего 1000

ит них:"
1100

Вспомогательный персонал, всего 2000
нт них;"

2100

Администрат|1вно*у правленческий 
персонал, всего 1000

ш н н х ;"
3001

Руководитель 
(уполномоченное лицо) Учреждения

Исполнитель

" 12 марта 2о 2S

I

Заведующая
(лолжиосн.)

главный бухгалтер
f  (mviMucio

Веселкова Э.Ю.

Шубина М.А.
(р»и т|ф 1х ткп молииси)

84826221098
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