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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 725976 17.05.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ от 28.12.2013г. "О специальной оценке условий 
труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 11 от 11.05.2023 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Коробинский детский 
сад”; Адрес: 17231 6, Тверская область, Зубиовский муниципальный округ, д. Малое Коробино, ул. 
Школьная, д. 5а

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 107-С от 11.05.2023 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Тверьтест»: Адрес места нахождения 
юридического липа: 170007, РОССИЯ. Тверская область. г.Тверь, ул.Шишкова, д.106, пом.2, 
тел./факс: (4822) 706-186, Email: nptvertest&yandex.ru; Адрес места осуществления
деятельности: 170021, РОССИЯ. Тверская область, г.Тверь. ул.Докучаева. д.36, пом.VIII; 
Регистрационный номер - 93 от 27.08.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Смирнова Елена Викторовна (№ в реестре: 1554)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: ^2_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 1
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. К оличество  рабочих м ест на которы х бы ли заф иксированы  несчастны е случаи: 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Эксперт по специальной оценке

1554
{№ в реестре 

экспертов)

условии труда
(должность)

Смирнова Елена Викторовна
-------- ------------ (Ф.И.О.)---------- -----------
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Коробинский детский сад"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 2/2 2/2 0/0 1/1 0/0 1/1 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.)

2 2 0 1 0 1 0 0 0

ИЗ них женщин 2 2 0 1 0 1 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ИЗ них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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аблица 2

Дата составления: 17.05.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заведующий МБДОУ "Коробинский

детский сад" _______ С / ^ ______  Шубина Мария Анатольевна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

//•ж  I/92A
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Коробинский детский сад"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, при- 
вле{саемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

8. Повар
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы
Снижение тяжести трудового 

процесса

Дата составления:’ 17.05.2023

Председатель комиссии по проведению с п е ц и а т ^ й  оценки условий труда
Заведующий МБДОУ "Коробинский

___________детский сад"_________________  ________ ____________ Шубина Мария Анатольевна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Сторож МБДОУ "Коробинский детский 

сад"
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Помощник воспитателя МБДОУ "Ко­
робинский детский сад" Иванова Вера Алексеевна

(должность)  ̂ /  (подпись) ----------------------------------- (Ф И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1554 2̂ __- Смирнова Елена Викторовна \1.Q5.2Q23


